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SRH
BERUFLICHE
REHABILITATION

MEDIZIN, THERAPIE & Psychologie
Alles unter einem Dach
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Wir sind ein Unternehmen der außerbetrieblichen Berufsausbil-
dung überwiegend für junge Menschen mit individuellem 
Förderbedarf. 
Wir bieten vielfältige stationäre und ambulante Dienstleistun-
gen der beruflichen Rehabilitation und Arbeitsmarktintegration 
mit medizinischen, therapeutischen, psychologischen und sozi-
alpädagogischen Serviceangeboten. 

Wir nehmen junge Erwachsene mit nahezu jeder körperlichen
und psychischen Behinderung auf, chronischen Erkrankungen
sowie auch mit akutem Behandlungsbedarf, zum Beispiel bei
Asthma, Diabetes, Epilepsie, Transplantations- oder Krebs-
nachsorge. Dabei behandeln wir auf fachärztlichem Niveau 
zum Teil in Kooperation mit niedergelassenen Fachärzten so-
wie den Universitätskliniken in Heidelberg.

Umfassende berufliche Rehabilitation 
Ausbildung für junge Menschen mit 
individuellem Förderbedarf
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Unsere medizinischen Schwerpunkte
Durch die optimale Vernetzung unserer Kompetenzen auf den Gebieten der Medizin und 
Therapie sind wir in der Lage, eine Vielzahl an Krankheitsbildern qualifiziert zu versorgen.



Unsere Kompetenzfelder

Tumore

Adipositas

Entzündliche 
Darmerkrankungen

Chronische 
Lungenerkrankungen

Asthma

Herzfehler

Kernkompetenz
Neuro-Orthopädie

Muskelerkrankungen

Multiple Sklerose

Epilepsie

Angeborene 
Fehlbildungen
(Spina bifida)

Spastiken
(Zerebralparese)

Querschnitts-
lähmungen

Kernkompetenz

Psychiatrie

Psychosomatisch-
neurotische Störung

Persönlichkeits-
störungen

Psychosen
AD(H)S

Autismus

Kernkompetenz
Innere Medizin

Rheuma
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ALLGEMEINMEDIZIN
Wir sorgen für bestmögliche Betreuung

Im Hause bieten wir an allen Werktagen eine allgemeinmedizi-
nische Sprechstunde und vierzehntägig eine Sprechstunde 
Neurologie an. Außerdem verfügen wir über einen 24-stündi-
gen ärztlichen Not- und Bereitschaftsdienst. Alle 14 Tage 
kommt ein Facharzt für Neurologie ins Haus. Wir kooperieren 
mit den nahegelegenen Universitätskliniken in Heidelberg. 

In der Werkstattvisite werden die ärztlichen Untersuchungsbe-
funde mit denen der Ergo- und Physiotherapie zusammenge-
führt. Die Mitarbeiter des Sanitätshauses vor Ort passen die 
medizinischen Hilfsmittel an den individuellen Bedarf der jun-
gen Menschen an. Das therapeutische Team prüft und opti-
miert diese Hilfsmittelversorgung.
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An allen Werktagen sind wir in einer psychiat-
rischen Sprechstunde für Sie da
Neben einer differenzierten Pharmakotherapie bietet unser 
Team von Ärzten für Psychiatrie und Psychotherapie regelmäßig 
Einzel- und Gruppentherapie mit unterschiedlicher Schwerpunkt-
setzung. Zu Autismus, AD(H)S, Persönlichkeitsstörungen und 
Psychosen werden spezifische Gruppen angeboten. 

Die Eltern der Auszubildenden finden in einer ärztlich begleite-
ten Informations- und Selbsthilfegruppe Unterstützung.  
Ergänzt und intensiviert wird unser Angebot durch Gruppen zur 
Körperwahrnehmung, Interaktion, Psychomotorik, Entspannungs-
verfahren (Motopädie). Auch musiktherapeutische Behandlungs-
methoden (z. B. Trommelgruppe) oder ein Anti-Aggressionstrai-
ning kommen zum Einsatz.

Psychiatrie
Gemeinsam besondere Herausforderungen meistern
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Die erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung ist das ge-
meinsame Ziel. Mit therapeutischen Angeboten helfen wir, 
Lern- und Leistungsprobleme zu verringern. 
Wir verfügen über eine individuelle Diagnostik und bieten um-
fangreiche Beratung bei Lern- und Leistungsproblemen. Darü-
ber hinaus geben wir Hilfen im Umgang mit Behinderung und 
Krankheit sowie mit Diskriminierung und Traumatisierung.

Vielfältige ergotherapeutisch-psychologische Trainings (z. B. 
Konzentration, Gedächtnis, Prüfungsangst), sowie verhaltens-
therapeutische Gruppen zu Angst und Schmerz runden das An-
gebot ab. In den Berufsvorbereitenden Bildungsmaßnahmen 
(BvB) erhalten unsere Teilnehmer außerdem ein soziales Kom-
petenztraining. Unsere psychologischen Trainingsangebote sind 
individuell und maßgeschneidert.

PSYCHOLOGIE
Leichter lernen - erfolgreich abschließen
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Unsere Ergotherapeuten kümmern sich um die 
optimale Gestaltung des Arbeitsplatzes und 
helfen, die Lern- und Leistungsfähigkeit zu 
verbessern
Viele psychische oder körperliche Hindernisse können den Le-
bens- und Berufsalltag erschweren. Um die jungen Erwachse-
nen schrittweise an die Anforderungen des Arbeitsmarktes her-
anzuführen, werden die Trainingsangebote flexibel in Form von 
Einzel- oder Gruppentherapien gestaltet, insbesondere unter-
stützen wir in drei Themenfeldern:
\\ Strukturiertes Handeln insbesondere bei der Arbeit 
\\ Verbesserungen der sozialen Kompetenz und Teamfähigkeit
\\ Hilfsmittelversorgung für den Alltag und am Arbeitsplatz

Im Rahmen einer Wohnheim- und Werkstattvisite optimieren 
wir sowohl die Arbeitsplätze als auch die individuellen Hilfs-
mittel (Rollstuhl etc.) für Wohnen und Freizeit.
Hierbei suchen die Ergotherapeuten mit den Jugendlichen und 
unseren Physiotherapeuten sowie den Mitarbeitern der Firma 
für Orthopädietechnik am Standort nach passenden Lösungen.

Im Falle einer psychischen Störung begleiten wir dabei, ein sta-
biles inneres Gleichgewicht zu finden. 
Wir unterstützen durch Feinmotorik-, Aufmerksamkeits-, Acht-
samkeits- und Hirnleistungstrainings sowie speziellen, gemein-
sam mit Psychotherapeuten durchgeführten Gruppen für AD(H)S 
und Autismus.

Ergotherapie 
Arbeit und Alltag besser bewältigen
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Unsere Physiotherapeuten unterstützen mit 
gezielten Angeboten für einen erfolgreichen 
Ausbildungsverlauf und ein Mehr an 
Lebensqualität
Physiotherapie erfolgt bei uns in modern gestalteten Thera-
pieräumen mit Bewegungsbad und Psychomotorik-Halle, ver-
zahnt mit der Ausbildung und abgestimmt auf die persönlichen 
Bedarfe der jungen Menschen. 
Neben den Formen und Methoden klassischer Krankengym-

Physiotherapie 
Aktiv und gesund in die Zukunft

nastik finden sich komplementäre Techniken (Hippotherapie, 
aquatische Entspannung), aber auch Gruppen wie medizini-
sches Gerätetraining, Klettern oder Rückenschule.

Gemeinsam mit den Jugendlichen legen wir fest, an welchen 
Zielen während der Therapie gearbeitet werden soll. 
Durch individuell abgestimmte Therapien und Trainingspro-
gramme werden Schmerzen gelindert, sowie Gesundheit, 
Leistungsfähigkeit und Wohlbefinden gesteigert.
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Unsere Pflegefachkräfte sind jederzeit erreich-
bar: mit 24-stündiger Rufbereitschaft, 7 Tage 
die Woche
Die Pflege erfolgt nach Qualitätsstandards durch anerkannte 
Pflegefachkräfte und ist komplett in den Lebens- und Inter-
natsalltag integriert. 
Wir verfügen über eine 24-stündige pflegerische Rufbereit-

schaft, also steht den jungen Erwachsenen die Pflege auch 
nachts zur Verfügung.
Zu einer guten Rehabilitation gehört auch, den Umgang mit 
der eigenen Erkrankung und Behinderung zu erlernen und zu 
gestalten. Dies fördern die Pflegefachkräfte, helfen beim Um-
gang mit Medikamenten, führen nach ärztlicher Anordnung 
Therapien durch und beraten in einer Pflegesprechstunde.

PFLEGE
Rund um die Uhr im Einsatz
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Anmeldung, Aufnahme und Kosten
In der Regel finanzieren Kostenträger auf Grundlage definier-
ter persönlicher Ansprüche die Ausbildung in einem Berufs-
bildungswerk. Dies sind zum Beispiel die Bundesagentur für 
Arbeit, das Jugend- oder Sozialamt oder eine Versicherung.

Infobesuche
Wir bieten regelmäßige Infobesuche an, bei denen Sie sich von
der Qualität unseres Hauses überzeugen und einen persönli-
chen Eindruck gewinnen können. Die aktuelle Terminübersicht 
finden Sie unter www.bbw-neckargemuend.de.

Anmeldung & Kontakt
Ihr Weg in unser Berufsbildungswerk

Wir sind für Sie da!
Kundenservice-Team

Joachim Trabold
Leiter Kundenservice

Telefon +49 (0) 6223 89-2336
Telefax +49 (0) 6223 89-2126
E-Mail joachim.trabold@bbw.srh.de



13

Berufsbildungswerk
Neckargemünd GmbH

Im Spitzerfeld 25
69151 Neckargemünd
Telefon +49 (0) 6223 89-2336
Telefax +49 (0) 6223 89-2126
info@bbw.srh.de

So finden Sie uns

Mit dem Pkw 
Autobahn A6 Mannheim-Heilbronn (Ausfahrt Sinsheim).
Bundesstraße B45 in Richtung Neckargemünd. In Wiesenbach
folgen Sie der Ausschilderung „SRH“.
Autobahn A5 Karlsruhe-Frankfurt (Ausfahrt Heidelberg).
Bundesstraße B37 nach Neckargemünd. In Neckargemünd
folgen Sie der Ausschilderung „SRH“.

Mit öffentlichen Verkehrsmitteln
Ab Bismarckplatz Heidelberg oder ab Bahnhof Neckargemünd
mit Linienbus 35 (RNV) bis zur Haltestelle „Bildungszentrum“
(Endhaltestelle).
Mit S-Bahn S1 oder S2 bis zur Haltestelle „Neckargemünd Alt-
stadt“. Von dort zu Fuß bergauf zur Bushaltestelle „Stadttor“.
Mit Linienbus 35 bis zur Haltestelle „Bildungszentrum“.
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BERUFLICHE PERSPEKTIVEN FÜR ALLE
Um Erfolg im Beruf zu haben, brauchen Menschen individuelle  
Bildungsangebote. Das gilt besonders im Fall von Krankheit oder  
Behinderung. Über 40 Jahre Erfahrung machen die SRH zu einem 
kompetenten Partner für berufliche Orientierung, Ausbildung,  
Umschulung, berufliches Training bis zur Integration ins Berufsleben. 
Jährlich unterstützen wir mit über 1.000 Mitarbeitern rund  
11.000 Kunden auf dem Weg in ihren Beruf.
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Ausbildung junger Menschen mit Förderbedarf 

Die SRH Berufsbildungswerke sind spezialisiert auf die außerbetriebliche Berufsausbildung von 
Jugendlichen mit gesundheitlichen Einschränkungen oder individuellem Förderbedarf. Der Aus- 
bildungskatalog umfasst im Rahmen des dualen Bildungssystems über 40 staatlich anerkannte 
Berufe. Medizinische, therapeutische, pflegerische und sozialpädagogische Serviceangebote 
ergänzen das Angebot. Zusätzlich bieten die Berufsbildungswerke an verschiedenen Standorten 
Berufsvorbereitungen an. Hier wird geklärt, ob der Teilnehmer die nötigen Kenntnisse und  
Fähigkeiten für eine Ausbildung mitbringt und welche Unterstützung er benötigt. 
Unsere Berufsbildungswerke:
\\ Berufsbildungswerk Neckargemünd  
\\ Berufsbildungswerke Dresden und Cottbus

Beruflicher Neuanfang nach Krankheit
 
Die Berufliche Rehabilitation verhilft Menschen, die mit körperlicher oder psychischer Erkrank- 
ung ihren Beruf nicht mehr ausüben können, zu einer neuen Perspektive. Wir bieten Kurse  
zur beruflichen Orientierung und über 40 Qualifizierungen mit anerkannten Abschlüssen in kauf-
männischen, technischen oder gestalterischen Berufen. Praktika, Projekte und Kurse zu Team- 
oder Kommunikationsfähigkeit bereiten die Teilnehmer optimal auf den Arbeitsmarkt vor. Inte-
grationsfachleute unterstützen Jeden individuell bei der Jobsuche. Rund 60 Prozent der  
Absolventen gehen so jährlich zurück in den Beruf. Neben unserem Hauptsitz in Heidelberg  
sind wir an 12 Standorten in Deutschland aktiv.  
Unsere Unternehmen zur Beruflichen Rehabilitation Erwachsener:
\\ Berufsförderungswerk Heidelberg, mit mehreren Filialen
\\ Berufliches Bildungs- und Rehabilitationszentrum Karlsbad-Langensteinbach

Mit medizinisch-beruflicher Rehabilitation zum Neueinstieg

Eine psychische Erkrankung wirft das Leben der Betroffenen oft völlig aus der Bahn. Einfachste 
Aufgaben fallen schwer und sind alleine nicht mehr zu bewältigen. Für Menschen, die deshalb  
für ein berufliches Training noch nicht belastbar genug sind, bietet die SRH Rehabilitationsein-
richtung für Psychisch Kranke und Behinderte in Karlsbad die entsprechende Hilfe. Mit einem  
Angebot aus medizinischen und beruflichen Kursen ist das Unternehmen einzigartig in der  
Region. Im Training mit Ärzten, Therapeuten und Berufspädagogen bauen die Teilnehmer Selbst- 
bewusstsein auf und lernen, ihren Alltag trotz Krankheit zu meistern. Beratungen, Belastungs-
tests und ein Praktikum bereiten auf ein möglichst eigenständiges Leben in Gesellschaft und Ar-
beitswelt vor. 
Das bieten wir in der:
\\ SRH Rehabilitationseinrichtung für psychisch Kranke und Behinderte 

	 in Karlsbad-Langensteinbach (RPK) 

Berufliches Training für Menschen nach psychischen Erkrankungen

In unseren Beruflichen Trainingszentren unterstützen wir Menschen nach psychischen Erkrankun-
gen wie Burnout oder Depression dabei, durch Wiedereinstieg ins Berufsleben ihren Platz in  
der Gesellschaft zu festigen. Hier erhalten Betroffene ein speziell auf ihre Leistungsfähigkeit und 
ihr Berufsfeld zugeschnittenes berufliches Training. Unter betriebsnahen Bedingungen frischen 
sie ihr Fachwissen auf und gewinnen Neues dazu. Unterstützt von multiprofessionellen Teams 
aus Psychologen, beruflichen Trainern und Sozialpädagogen trainieren sie darüber hinaus wichti-
ge Fähigkeiten für den Berufsalltag wie das Verhalten in Stress- und Belastungssituationen, die 
Kommunikation mit Kollegen und Vorgesetzten und den sorgsamen Umgang mit den eigenen 
Ressourcen. Über zwei Drittel der Absolventen finden unterstützt durch externe Praktika ihren 
Weg zurück in den Arbeitsmarkt.  
Hier bietet die SRH diese Angebote an:
\\ Berufliche Trainingszentren Dresden und Cottbus
\\ Berufliches Trainingszentrum Rhein-Neckar, mit Hauptsitz in Wiesloch und Standorten  

	 in Frankfurt, Freiburg, Mannheim, München, Stuttgart, Trier
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Dieser QR-Code verbindet Ihr mobiles Endgerät direkt mit unserer Internetseite.

Berufsbildungswerk Neckargemünd GmbH
Telefon +49 (0)6223 89-2336
Telefax +49 (0)6223 89-2126 
Im Spitzerfeld 25, 69151 Neckargemünd
info@bbw.srh.de
www.bbw-neckargemuend.de
 


